UCHWAELA NR XX1/150/2026
RADY GMINY W NOWYM KAWECZYNIE

Z dnia 25 czerwca 2026 r.

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec
nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkolach prowadzonych przez Gming Nowy
Kaweczyn

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (j.t. Dz. U. 22026 r.
poz. 662), art. 42 ust. 7 pkt 2, art. 91d pkt 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (j.t. Dz. U.
22026 r. poz. 515), art. 18 ust. 3 ustawy zdnia 25 lipca 2025 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz
niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2025 r. poz. 1160), Rada Gminy w Nowym Kaweczynie uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach prowadzonych przez Gming Nowy
Kaweczyn, obniza si¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych, okre§lony w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, do liczby godzin
wymiaru zaje¢ okreslonych w tabeli ponizej:

Lp. Stanowisko Liczba oddzialéw w szkole/placéwce Tygodniowy wymiar zajgé

do 8 oddziatow

1. | Dyrektor szkoly

9 i wiecej oddziatow

§ 2. Wymiar zaje¢ ustalony zgodnie z § 1 ma zastosowanie réwniez do nauczycieli zajmujgcych stanowiska
kierownicze w zastepstwie nauczycieli, ktérym powierzono te stanowiska.

§ 3. 1. Obnizki tygodniowej liczby godzin obowigzkowego wymiaru zajeé, okreslone w § 1 stosuje si¢
odpowiednio:

1) od dnia powierzenia stanowiska - w stosunku do dyrektora szkoly;

2) od pierwszego dnia miesigca nastgpujgcego po miesigeu, w ktérym nauczycielowi powierzono petnienie
obowigzkow kierowniczych w zastgpstwie.

2. Obnizka tygodniowej liczby godzin obowiazkowego wymiaru zajeé, o ktérej mowa wust. 1 przestaje
obowiazywa¢ z koficem miesigca, w ktérym nauczyciel przestat pelni¢ funkcje kierownicza.

§ 4. Traci moc Uchwata Nr 73/99 Rady Gminy w Nowym Kawegczynie z dnia 29 grudnia 1999 r. w sprawie
zasad irozmiaru znizek obowigzkowego wymiaru godzin dydaktycznych, wychowawczych i opiekuficzych
prowadzonych przez dyrektora szkoly.

§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢g Wojtowi Gminy Nowy Kawegczyn.

§ 6. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewédztwa Lodzkiego iwchodzi w zycie

z dniem 1 wrze$nia 2026 r.
Przewodniczacy R d&niny,
% e '{

Kamil Michalak
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Uzasadnienie

Zgodnie zart. 42 ust. 7 pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela (tj. Dz U. 2026r.
poz. 515) organ prowadzgey szkole lub placowke okresla zasady udzielania oraz rozmiar obnizek tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dyrektorom i wicedyrektorom szkol, atakze nauczycielom, ktérym
powierzono obowiazki kierownicze w zastepstwie nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko kierownicze.

Rada Gminy Nowy Kaweczyn w dniu 29 grudnia 1999 r. podjeta uchwalg Nr 73/99 w sprawie w sprawie
zasad udzielania irozmiaru znizek obowigzkowego wymiaru godzin dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych prowadzonych przez dyrektora szkoly.

Zgodnie zart, 18 ustawy z dnia 25 fipca 2025 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz niektorych
innych ustaw (Dz U. 2z2025r. poz. 1160), dotychczasowe przepisy wydane na podstawie
art. 42 ust. 7 pkt 2 Karty Nauczycicla zachowuja moc obowigzujaca nie dhuzej niz do dnia 1 wrzesnia 2026 r.

W zwiazku z powyzszym zachodzi konieczno$¢ podjecia nowej uchwaly regulujacej przedmiotows materig,
ktdra bedzie obowiazywata od dnia 1 wrzesnia 2026 1.
Projekt uchwaly zawiera rozwiazania prawne zasadniczo tozsame z obowigzujgcymi obecnie regulacjami.

Jednoczesdnic jego zapisy zostaly dostosowane do aktualnego stanu faktycznego, w szczegdinosei do obecne]
struktuty organizacyjnej oraz wielkosci szkot prowadzonych przez Gming Nowy Kawgezyn.

Zgodnie zart. 19 ust. 1 ustawy zdnia 23 maja 1991r1. o zwigzkach zawodowych (tj. Dz U. z20267r.
poz. 549) projekt niniejszej uchwaly zostal pozytywnie zaopiniowany przez wlasciwe organizacje zwigzkowe
reprezentujace nauczycieli.
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