UCHWALA NR 111/22/2024
RADY GMINY W NOWYM KAWECZYNIE

z dnia 27 czerwca 2024 r.

w sprawie utworzenia Gminnego Zlobka w Nowym Kaweczynie i nadania mu statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r.
poz. 609; zm.: Dz. U. z 2024 r. poz. 721), art. 8 ust. 1 pkt 1 i ust. 2, art. 11 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece
nad dziemi wwieku do lat 3 (Dz. U. z2024r. poz.338; zm.. Dz U. z2024r. poz. 743) oraz
art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1270;
zm.: Dz. U. 22023 r. poz. 1273, poz. 1407, poz. 1429, poz. 1641, poz. 1693 i poz. 1872) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Z dniem 1 pazdziernika 2024 roku tworzy si¢ gminng jednostk¢ budzetowg o nazwie Gminny Zltobek
w Nowym Kaweczynie zwany w dalszej tresci uchwaty "Ztobkiem".

§ 2. Ustala si¢ statut Ztobka w brzmieniu okreslonym w zatgczniku do niniejszej uchwaty.
§ 3. Ztobek rozpoczyna dziatalnoéé statutowa z dniem 1 stycznia 2025 r.
§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Nowy Kaweczyn.

§ 5. Uchwatla wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Lodzkiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Kamil Michalak
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Zatacznik do uchwaty Nr 111/22/2024
Rady Gminy w Nowym Kaweczynie

z dnia 27 czerwca 2024 r.

Statut Gminnego Zlobka w Nowym Kaweczynie

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Gminny Ztobek w Nowym Kaweczynie, zwany dalej "Ztobkiem" jest jednostkg organizacyjng Gminy
Nowy Kawegczyn, dzialajacg w formie gminnej jednostki budzetowe;.

2. Nadzér nad dziatalnoscia Ztobka sprawuje Wéjt Gminy Nowy Kaweczyn.
§ 2. Ztobek dziala na podstawie:
1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3;
2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym;
3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;
4) ustawy z dnia 17 listopada 2021 r. o rodzinnym kapitale opiekunczym;
5) niniejszego statutu, zwanego dalej Statutem.
§ 3. 1. Siedzibg zlobka jest miejscowos¢ Nowy Kaweczyn.
2. Ztobek ma charakter lokalny, obszar dzialania obejmuje Gmine Nowy Kaweczyn.

3. Ztobek uzywa na tablicach, wywieszkach, pieczatkach, formularzach, ogloszeniach oraz korespondencji
nazwy: Gminny Ztobek w Nowym Kaweczynie.

§ 4. llekro¢ w Statucie jest mowa o:
1) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe, o ktorej mowa w § 2 pkt 1;
2) organie prowadzacym - nalezy przez to rozumie¢ Gmine Nowy Kaweczyn;
3) wojcie - nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Nowy Kaweczyn;
4) dziecku - nalezy przez to rozumieé dziecko przyjete pod opieke i uczeszczajace do Ztobka;
5) opiekunie lub pracowniku - nalezy przez to rozumieé¢ opiekuna lub pracownika Ztobka;
6) rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ rowniez podmioty okreslone w art. 3 ustawy;
7) dyrektorze - nalezy przez to rozumieé dyrektora Ztobka.

Rozdzial 2.
Cele i zadania zlobka oraz sposoéb ich realizacji

§ 5. 1. Podstawowym celem Ztobka jest organizowanie i prowadzenie dziatalnosci opiekuniczej, wychowawczej
oraz edukacyjnej, wspomagajacej wyrownywanie szans rozwoju dzieci w wieku od ukonczenia 20 tygodnia zycia
do 3 lat, a w przypadku okreslonym w art. 2 ust. 3 ustawy - do 4 roku zycia. Celem dzialania Ztobka jest rowniez
wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka zgodnie z jego mozliwo$ciami i potencjatem.

2. W ramach opieki sprawowanej nad dzie¢mi Ztobek realizuje nastepujace zadania:

1) zapewnia dzieciom warunki do prawidlowego rozwoju fizycznego i psychicznego, odpowiednie do potrzeb
wynikajacych z ich wieku;

2) dba o wszechstronny rozwo6j indywidualnych zdolnosci ruchowych i manualnych dzieci odpowiednio do ich
wieku;

3) zapewnia dzieciom warunki bytowe zblizone jak najbardziej do warunkéw domowych;

4) ksztattuje umiejetno$¢ wspodtdziatania w grupie i uczy wtasciwych zachowan spotecznych;
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5) dba o bezpieczenstwo dzieci i o ich zdrowie;
6) zapewnia dzieciom w czasie ich pobytu w Ztobku wyzywienie zgodnie z obowigzujgcymi normami;
7) rozwija samodzielno$¢ dzieci oraz wyrabia nawyki higieny osobiste;j;

8) zapewnia dzieciom jak najlepsze warunki wypoczynku izabawy z elementami edukacji, uwzgledniajace
rozw0j psychomotoryczny dziecka i jego indywidualne potrzeby, a w przypadku dziecka niepelnosprawnego ze
szczegblnym uwzglednieniem rodzaju niepelnosprawnosci;

9) wspomaga rodzing w wychowaniu dziecka poprzez informowanie o rozwoju psychofizycznym dziecka,
zywieniu, pracy zdzieckiem i dzialaniach wspierajacych rozwoj dziecka oraz poprzez podejmowanie
wspolnych zrodzicami dzialan majacych na celu wspieranie prawidlowego rozwoju dziecka i poprawe
warunkow pobytu dziecka w Ztobku.

3. W przypadku dzieci niepetnosprawnych oprocz zadan wymienionych w ust. 2 zadaniem Ztobka jest
wspomaganie rodziny w wychowaniu tych dzieci poprzez:

1) zapewnienie specjalistycznej opieki, ktora bedzie dostosowana do rodzaju niepetnosprawnosci dzieci
1 przyczyni si¢ do ich prawidtowego rozwoju;

2) uczenie 1irozwijanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego zycia, wtym rowniez wyrabianie
umiejetnosci zachowania si¢ w kontaktach z otaczajacym $rodowiskiem.

4. Podczas realizacji zadah wskazanych w ust. 2 i 3, Ztobek uwzglednia wspomaganie indywidualnego rozwoju
dziecka, wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka iw przypadku dziecka niepelnosprawnego rodzaj
niepetnosprawnosci.

5. Realizacja celow oraz zadan Zlobka nastepuje w wyniku spetnienia nastepujacych wymogow:

1) w czasie pobytu dzieci w Zlobku oraz w trakcie zaje¢ poza jego obicktem, opieke nad nimi sprawuje fachowy
personel zatrudniony w Ztobku, zgodnie z kwalifikacjami okreslonymi w ustawie;

2) opiekun prowadzacy zajecia w Zlobku wspdlpracuje zrodzicami dzieci uczeszczajacych na zajecia,
w szczegolnosci poprzez prowadzenie konsultacji i udzielania porad w zakresie pracy z dzie¢mi;

3)w Zlobku stosowane s3 réznorodne metody iformy pracy zdzieémi, uwzgledniajace rozwdj
psychomotoryczny dziecka oraz konieczno$¢ indywidualnej pracy z dzieckiem, poprzez gry, zabawy, zaj¢cia
organizowane metodami aktywizujacymi, zajgcia muzyczne, teatralne, plastyczne, rytmiczne, dostosowane
w przypadku dzieci niepetnosprawnych do rodzaju niepelnosprawnosci.

Rozdzial 3.
Warunki przyjmowania dzieci do zZtobka

§ 6. 1. Do Ztobka przyjmowane sg dzieci, ktore wraz z rodzicami lub rodzicem zamieszkuja na terenie Gminy
Nowy Kaweczyn.

2. W pierwszej kolejnoséci do Ztobka przyjmowane s3:
1) dzieci korzystajace z opieki Ztobka w minionym okresie;
2) dzieci niepetnosprawne, posiadajace orzeczenie o niepetnosprawnosci;
3) dzieci z rodzin wielodzietnych (troje lub wigcej);
4) dzieci rodzica samotnie wychowujacego dziecko (w rozumieniu art. 50 ust. 5 ustawy );

5) dzieci matek, ktore w wyniku udzielonego wsparcia w postaci zapewnienia opieki ztobkowej powrocily na
rynek pracy po przerwie zwigzanej z urodzeniem/wychowaniem dziecka (po urlopie macierzynskim badz
wychowawczym);

6) dzieci matek bezrobotnych, ktérym w wyniku udzielonego wsparcia w postaci zapewnienia opieki ztobkowe;j
umozliwiono poszukiwanie pracy zawodowe;j;

7) dzieci rodzica, wobec ktorego orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien niepelnosprawnosci badz catkowita
niezdolno$¢ do egzystencji na podstawie odrgbnych przepisow;

8) dzieci obojga rodzicéw pracujacych zawodowo lub uczacych sig.
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3. Nabor prowadzony jest na podstawie kart zgloszeniowych zlozonych przez rodzicow dzieci. Karty
zgloszeniowe przyjmowane sg w terminie od 1 marca do 31 marca kazdego roku.

4. W przypadku, gdy liczba zlozonych kart zgloszeniowych speiajacych kryteria przyjecia dziecka
przekroczy liczbg wolnych miejsc w Ztobku, brana bedzie pod uwagg kolejnos¢ wplywu kart zgloszeniowych.

5. Nabor prowadzony jest na okres od 1 wrze$nia do 31 sierpnia nastepnego roku.
6. Nabor jest prowadzony na caty okres opieki zlobkowe;.

7. W kolejnych latach rodzice potwierdzaja wole dalszego korzystania z ustug Ztobka w wyzej wskazanym
terminie naboru.

8. Dzieci, ktore nie zostaly przyjete do Ztobka z powodu braku miejsc umieszczane sa na liscie rezerwowe;.

9. W przypadku zwolnienia si¢ miejsca w Ztobku, dzieci przyjmowane s3 zgodnie z kolejnoscig oczekiwania na
liScie rezerwowe;j.

10. W miare posiadania wolnych miejsc, dzieci przyjmowane sg do Ztobka przez caty rok.

11. Dzieci spoza Gminy Nowy Kaweczyn beda przyjmowane do Zlobka na dany rok tylko w sytuacji
zaspokojenia potrzeb mieszkancéw Gminy Nowy Kaweczyn i posiadania wolnych miejsc w Ztobku.

12. Po przyjeciu dziecka do Z{qbka rodzice przedkladaja zaswiadczenie wystawione przez lekarza o braku
przeciwskazan do pobytu dziecka w Ziobku.

§ 7.1 W przypadku nieobecnosci dziecka przyjetego do Ziobka, Dyrektor moze podjaé decyzje o przyjeciu
zastgpczym innego dziecka z listy rezerwowej na miejsce dziecka nieobecnego.

2. Nieobecnos¢, w ramach ktorej bedzie podjeta decyzja o przyjeciu zastgpezym nie moze by¢ krétsza niz jeden
miesigc.

3. Informacja o wolnym miejscu w ramach przyjecia zastgpczego bedzie podana do wiadomosci w sposob
ZWYCZajowo przyjety.

4. W ramach przyjecia zastepczego rekrutacja odbywac si¢ bedzie zgodnie z zapisami w § 6. ust. 3.

5. Przyjecie zastgpcze moze by¢ dokonane na podstawie umowy z rodzicami dziecka przyjmowanego, tylko na
czas nieobecnosci dziecka przyjetego do Ztobka w pierwszej kolejnosci.

§ 8. 1. Skreslenie dziecka z listy dzieci przyjetych do Ztobka moze nastapi¢ w kazdym czasie w przypadku
niewywigzania si¢ rodzicow zobowigzku wnoszenia oplaty za $wiadczone ustugi przez Zlobek w czasie
nieprzekraczajacym 30 dni od dnia wymaganego terminu wplaty lub w przypadku podania nieprawdziwych
informacji w o§wiadczeniach sktadanych w czasie rekrutacji.

2. Skre$lenie dziecka z listy dzieci przyjetych do Ziobka nie zwalnia rodzicéw z obowigzku uregulowania
zalegtych optat.

§ 9. Pierwszy nabor dzieci do Ztobka prowadzony bedzie od dnia 1 listopada 2024 roku do dnia 30 listopada
2024 roku zgodnie z zasadami okre§lonymi w § 6. Lista dzieci przyjetych do Ztobka zostanie ogloszona najpdznie;j
do dnia 15 grudnia 2024 roku.

Rozdzial 4.
Optlaty za pobyt i wyzywienie

§ 10. 1. Wysoko$¢ optaty za pobyt i wyzywienie w Ztobku reguluje stosowna uchwala Rady Gminy w Nowym
Kaweczynie.

2. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku optata za pobyt nie ulega zwrotowi.

3. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku rodzicom przystuguje zwrot oplaty za wyzywienie,
w wysokos$ci iloczynu obowigzujacej dziennej stawki zywieniowej i liczby dni nieobecno$ci, pod warunkiem
wczesniejszego zgloszenia nieobecnosci nie pdzniej niz jeden dzien przed planowana nieobecnoscia dziecka.

4. Optaty za pobyt dziecka w Ztobku oraz wyzywienie wnoszone sg przez rodzicow z gory na dany miesigc, na
podstawie umowy cywilno-prawnej, zawartej z Dyrektorem Ztobka.
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Rozdzial 5.
Zasady udzialu rodzicéw w zajeciach prowadzonych w zlobku

§ 11. 1. W zlobku organizowane sg zajecia tematyczne i okazjonalne z udziatem rodzicow.
2. W zajeciach, o ktérych mowa w ust. 1 moze uczestniczy¢ kazdy rodzic dziecka uczeszczajacego do Ztobka.

3.0 terminie zaje¢, o ktorych mowa wust. 1 rodzic jest wczesniej informowany w sposob zwyczajowo
przyjety w Ztobku.

Rozdzial 6.
Organizacja i zarzadzanie zlobkiem

§ 12. 1. Ztobek funkcjonuje przez caty rok, we wszystkie dni robocze.

2. W sytuacjach nagtych iuzasadnionych, decyzje o okresowym zamknieciu Zlobka i ustanowieniu przerwy
W jego pracy moze podjac¢ Dyrektor, po uzyskaniu zgody Wojta.

§ 13. 1. Dziatalnoscig Ztobka kieruje Dyrektor, ktory reprezentuje go na zewnatrz zgodnie z pelnomocnictwem
udzielonym przez Woijta.

2. Dyrektora Ztobka zatrudnia Wojt.

3. Dyrektor kieruje Ztobkiem jednoosobowo, zgodnie zprzepisami prawa iponosi odpowiedzialno$é za
dziatalno§¢ Ztobka.

4. Do obowigzkow i uprawnien Dyrektora Ztobka nalezy:
1) organizowanie pracy Ztobka;

2) zapewnienie wlasciwej organizacji pracy, dokonywanie podziatu zadan dla poszczegélnych stanowisk pracy
oraz zatrudnianie, zwalnianie i dokonywanie innych czynnosci w ramach stosunku pracy z pracownikami
Ztobka;

3) zapewnienie nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego Zlobka oraz warunkéw bezpieczenstwa dzieci
i pracownikow na terenie Ztobka oraz w trakcie zajec poza jego obiektem;

4) uzgadnianie z Wojtem zasad organizacji placowki zuwzglednieniem potrzeb dzieci korzystajacych ze
Swiadczen Ztobka;

5) prowadzenie, udostepnianie i archiwizowanie dokumentacji zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

5.W czasie nieobecnosci Dyrektora zastepstwo peini upowazniony przez niego pracownik Ztobka.
O ustalonym zastepstwie Dyrektor powiadamia na pismie Wojta nie pdzniej niz w terminie 2 dni od dnia wydania
upowaznienia.

6. Dyrektor Ztobka na podstawie obowigzujacych przepisow prawa zatrudnia i zwalnia pracownikéw Zlobka
oraz wykonuje w stosunku do nich wszystkie czynnosci z zakresu prawa pracy.

7. Pracownicy Ztobka s3 pracownikami samorzadowymi.

8. Liczba etatow personelu zatrudnionego w Ztobku, liczba grup dzieci w Zlobku oraz zmiany w tym zakresie
podlegaja zatwierdzeniu przez Wojta.

9. Na podstawie Regulaminu Organizacyjnego Dyrektor ustala szczegétowe zakresy czynnos$ci pracownikow
Zlobka.

10. Zasady zatrudniania i wynagradzania pracownikéw Zlobka okre$laja odrebne przepisy.

Rozdzial 7.
Rodzice

§ 14. 1. Rodzice dziecka objetego opieka Ztobka maja prawo do:
1) uzyskiwania informacji na temat planu pracy w grupach;
2) uzyskiwania petnej informacji na temat rozwoju psychofizycznego ich dziecka;

3) wyrazania dyrektorowi i organowi prowadzacemu opinii i wnioskow na temat funkcjonowania Zlobka oraz
pracy pracownikow.
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2. Rodzice dziecka objetego opieka Ztobka maja obowigzek:

1) przyprowadza¢ i odbiera¢ dziecko ze Ztobka zgodnie z zasadami okreslonymi w Regulaminie organizacyjnym
Ztobka;

2) przyprowadza¢ do Ztobka dziecko zdrowe. Dzieci z widocznymi oznakami choroby beda przyjmowane do
Ztobka tylko po przedlozeniu za§wiadczenia lekarskiego stwierdzajacego, ze choroba nie jest zarazliwa dla
innych oraz potwierdzajacego brak przeciwwskazan do przebywania dziecka w placowce;

3) informowaé¢ o przyczynach nieobecnoéci dziecka w Ztobku, niezwlocznego zawiadamiania o zatruciach
pokarmowych i chorobach zakaznych;

4) informowac¢ o chorobach przewlektych zagrazajacych zyciu dziecka i postgpowaniu w stanach krytycznych
(alergia, dychawica oskrzelowa, choroby serca, cukrzyca itp.)

§15.1. W Zlobku moze zosta¢é utworzona Rada Rodzicow, ktéra reprezentuje ogoédt rodzicow dzieci
uczeszczajacych do Ziobka.

2. Rade Rodzicow wybieraja rodzice dzieci uczeszczajacych do Ztobka.
3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci.
4. W regulaminie Rada Rodzicow okresla w szczegolno$ci wewnetrzng strukture i tryb pracy.

Rozdzial 8.
Gospodarka finansowa zlobka

§ 16. 1. Gospodarka finansowa Zlobka prowadzona jest w formie wiasciwej dla jednostki budzetowej na
zasadach okreslonych w obowigzujacych przepisach, w szczegolnosci w ustawie o finansach publicznych.

2. Podstawa gospodarki finansowej Ztobka jest roczny plan finansowy, obejmujacy planowane dochody
i wydatki Ztobka.

3. Ztobek prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
4. Za prawidtowa gospodarke finansowa odpowiada Dyrektor Ztobka.

5. Obstuga finansowo-ksiggowa prowadzona bedzie przez Gminny Zespdt do Spraw Oswiaty w Nowym
Kawegczynie.

Rozdzial 9.
Mienie Zlobka

§ 17. 1. Ztobek gospodaruje powierzonym mieniem zgodnie z przepisami ustawy o samorzadzie gminnym,
ustawy o finansach publicznych oraz ustawy o gospodarce nieruchomo$ciami i zapewnia jego nalezyta ochrone, jak
réwniez jego wlasciwe wykorzystanie.

2. W zakresie zarzadu mieniem Dyrektor Ztobka dziata na podstawie petnomocnictw udzielonych przez Wéjta.

Rozdzial 10.
Nadzor i kontrola

§ 18. 1. Nadzor nad dziatalnoscig Ztobka sprawuje Wojt Gminy Nowy Kaweczyn.

2. Nadzor sprawowany jest na podstawie planu nadzoru przyjetego przez Rade Gminy w Nowym Kawegczynie
w drodze uchwaty.

3. W przypadku powziecia informacji o nieprawidtowosci w organizacji i funkcjonowaniu Ztobka Wit
prowadzi czynno$ci nadzorcze takze poza planem, o ktorym mowa w ust. 2.

Rozdzial 11.
Postanowienia koncowe

§ 19. Ztobek podlega wpisowi do rejestru ztobkow prowadzonego przez Wojta.

§ 20. Zmiany w statucie moga by¢ dokonywane w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.
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