UCHWALA NR XXXV1/262/2022
RADY GMINY W NOWYM KAWECZYNIE

z dnia 28 grudnia 2022 r.

W sprawie rocznego programu wspétpracy Gminy Nowy Kaweezyn z organizacjami pozarzadowymi na rok
2023

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2022r.
poz. 559 ze zm.: Dz.U. 22022 r. poz. 583, poz. 1005, poz. 1079, poz. 1561) oraz art. 5a ust. | ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2022 r. poz. 1327 ze zm.: Dz. U.
22022 r. poz. 1265, poz. 1812) po przeprowadzeniu konsultacji Rada Gminy w Nowym Kaweczynie uchwala, co
nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ ,,Roczny program wspétpracy Gminy Nowy Kaweczyn z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie na rok 2023” stanowiacy zatacznik do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa

Lodzkiego.
%y Gminy
/

Przewodniczacy
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Zalgeznik do uchwaty Nr XXX V1/262/2022
Rady Gminy w Nowym Kaweczynie
z dnia 28 grudnia 2022 r.
Roczny program wspélpracy Gminy Nowy Kaweczyn z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami

wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznegoio
wolontariacie na rok 2023

Program wspélpracy Gminy Nowy Kaweczyn z organizacjami pozarzadowymi zwany dalej ,,Programem”
reguluje kierunki izasady wspétpracy Gminy Nowy Kaweczyn, zwanej dalej ,,Gming” Z organizacjami
pozarzagdowymi, uprawnionymi statutowo do prowadzenia dziatalnosci pozytku publicznego, w zakresie
realizacji zadan Gminy, w sferze zadan publicznych okreslonych w ustawie dotyczacej dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariatu.

Rozdziat 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. llekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

1) ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnoéci pozytku publicznego io
wolontariacie;

2) organizacjach - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

3) Programie - rozumie si¢ przez to "Roczny Program wspdtpracy Gminy Nowy Kaweczyn Z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie na rok 2023”;

4) Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gmine Nowy Kaweczyn;

5) konkursie - nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, zgodnie z art. 13 ustawy, w ktérym uczestnicza
organizacje pozarzadowe i inne podmioty.

Rozdziat 2.
Cele Programu

§ 2. 1. Celem Programu jest:
1) umacnianie w swiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnodci za siebie, swoje otoczenie;
2) zwiekszenie aktywnosci spolecznej;
3) umacnianie wspélpracy lokalne;j;
4) zwigkszenie udziatu mieszkancéw w rozwiazywaniu lokalnych probleméw.

2. Celem gléwnym Programu jest budowanie partnerstwa migdzy administracja samorzadowa a organizacjami
pozarzagdowymi i innymi podmiotami dla zaspakajania potrzeb spotecznych.

3. Cele szczegbtowe:
1) poprawa jakosci zycia, poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb mieszkaficéw Gminy Nowy Kawgczyn;
2) integracja podmiotéw realizujacych zadania publiczne;
3) prezentacja dorobku sektora i promowanie jego osiagnieé;
4) wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych.

Rozdzial 3.
Zasady wspolpracy

§ 3. Wspdipraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalnosé pozytku
publicznego opiera si¢ na:
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1) przekazaniu organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych wraz z niezbednymi zasobami,
a zrealizowaniu tych zadan przez organizacje zgodnie z zawartymi umowami;

2) zachowaniu niezaleznosci we wzajemnych relacjach, szanowanie irespektowanie swojej odrgbnosci, ktéra
zapewni wymiang wzajemnych uwag i opinii;

3) wspotdziataniu suwerennych partneréw w okreslaniu istotnych celéw, potrzeb uznanych za kluczowe dla
rozwoju lokalnej spotecznosci poprzez taczenie wspdlnych kompetencji i doswiadczen;

4) wspdlnym dazeniu do osiagniecia sprawnego iefektywnego realizowania zadan publicznych, poprzez
okre$lenie wszystkich waznych wymiaréw i parametroéw zadan;

5) dostepnosci przez wszystkie organizacje pozarzadowe do mozliwosci wspolpracy, poprzez réwne szanse
i réwne traktowanie w rywalizacji wszystkich podmiotéw ubiegajacych si¢ o realizacje zadan publicznych;

6) udostepnianiu sobie wzajemnie peinej informacji na temat obszaréw swojego dziatania, realizowanych
projektéw oraz budowania zaufania i wysokiej jakosci partnerstwa.

Rozdziat 4.
Zakres przedmiotowy

§ 4. Przedmiotem wspdtpracy Gminy z organizacjami jest realizacja zadan publicznych w zakresie wspierania
i upowszechniania kultury fizycznej i sportu.

Rozdzial S.
Formy wspélpracy

§ 5. 1. Wspdtpraca ma na celu:

1) zwickszenie aktywnosci udziatu mieszkancéw Gminy w obszarach zwigzanych z kulturg fizyczna, turystyka,
rekreacjg i aktywnym wypoczynkiem;

2) podnoszenie sprawnosci fizycznej dzieci imilodziezy szkolnej i pozaszkolnej poprzez organizacje
pozalekcyjnego zycia sportowego (gry, zabawy dostosowane do wieku, wspétzawodnictwo sportowe, udziat

w realizacji zadan sportowych klubéw).

2. Gmina realizuje zadania publiczne na rzecz swoich mieszkancéw we wspélpracy z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego. Wspélpraca moze polegaé
na wspomaganiu finansowym podmiotéw Programu w zakresie okreslonym uchwata. Wspotpraca ta moze sie
odbywaé w formach:

1) powierzania wykonywania zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie o finansach publicznych
wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji organizacjom pozarzadowym i innym podmiotom
prowadzacym dziatalno$¢ pozytku publicznego;

2) wspierania wykonywania zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie o finansach publicznych wraz
z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji organizacjom pozarzgdowym iinnym podmiotom
prowadzacym dziatalno$¢ pozytku publicznego;

3) udostepniania lokali i obiektow na dziatalno$¢ statutowa organizacji pozarzadowej oraz na organizacj¢ spotkan
otwartych.

Rozdzial 6.
Priorytetowe zadania publiczne

§ 6. Wspotpraca Gminy z organizacjami wroku 2023 obejmowaé bedzie zadania z zakresu wspierania
i upowszechniania kultury fizycznej i sportu poprzez:

1) upowszechnianie kultury fizycznej w srodowisku dzieci i miodziezy (treningi, zawody sportowe);
2) uczestnictwo w powiatowych, regionalnych, ogélnopolskich imprezach sportowych.

Rozdzial 7.
Okres realizacji Programu

§ 7. Gmina realizuje zadania we wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi na podstawie rocznego programu
wspblpracy i dzialania te obejmuja okres od dnia 1 stycznia 2023 roku do dnia 31 grudnia 2023 roku.
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Rozdziat 8.
Sposoéb realizacji Programu

§ 8. Program bedzie realizowany poprzez:
1) prowadzenie otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych;

2) wspolprace Gminy, organizacji pozarzadowych imieszkancOw w realizacji zadan publicznych, wtym
przeprowadzenie konsultacji spotecznych;

3) powotanie wspolnych komisji o charakterze opiniodawczo-doradczym;
4) promowania dziatalnosci sektora pozarzadowego;
5) udzielania wsparcia merytorycznego organizacjom pozarzadowym.

Rozdziat 9.
Wysoko$¢ srodkéw planowanych na realizacje Programu

§ 9. W 2023 roku na realizacje zadan publicznych objetych niniejszym Programem przeznacza sie kwote
w wysokosci 47 000,00 ztotych.

Rozdzial 10.
Sposéb oceny realizacji Programu

§ 10. 1. Realizacja Programu wspodipracy jest poddana ewaluacp rozumianej jako planowe dziatania majgce na
celu ocene realizacji wykonania programu.

2. Celem monitoringu realizacji Programu wspdtpracy ustala si¢ nastepujace wskazniki ewaluacji:
1) liczba otwartych konkurséw ofert;
2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert;
3) liczba uméw zawartych na realizacj¢ zadania publicznego;
4) liczba uméw, ktére nie zostaly zrealizowane (rozwigzane, zerwane lub uniewaznione);
5) liczba umoéw zawartych w formie wsparcia i w formie powierzenia,
6) ilos¢ zadan, ktorych realizacje zlecono organizacjom pozarzagdowym w oparciu o $rodki budzetowe;
7) liczba obszaréw zadaniowych;
8) wysokos¢ $rodkow finansowych przekazanych organizacjom w poszczegdlnych obszarach zadaniowych;
9) liczba beneficjentéw realizowanych zadan;
10) liczba organizacji pozarzadowych realizujacych zadania publiczne w oparciu o $rodki budzetowe;
11) liczba wspélnie realizowanych zadan;

12) wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych przez organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty na
realizacj¢ zadan publicznych.

Rozdzial 11.
Informacja o sposobie tworzenia Programu i o przebiegu konsultacji

§ 11. 1. Program wspdlpracy Gminy z organizacjami pozarzgdowymi na 2023 r. jest tworzony na bazie
projektu programu, przygotowanego przez Wéjta Gminy.

2. Projekt programu poddawany jest konsultacjom z organizacjami pozarzadowymi, zgodnie z zasadami
okreslonymi w uchwale Nr II/7/2010 Rady Gminy w Nowym Kaweczynie z dnia 3 grudnia 2010 r. w sprawie
okreslenia szczegdtowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie projektéw
aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji ( Dz. Urz. Woj.
Lodzkiego z 2011 1. Nr 10, poz. 73).

3. Projekt programu oraz informacja o mozliwosci sktadania uwag i wnioskéw do projektu zamieszczone sg na
tablicy ogloszen Urzedu Gminy oraz w Biuletynie Informacji Publicznej: http://ugkaweczyn.bip.eur.pl/public/
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4. Informacja o przebiegu konsultacji i jej wynikach zamieszczana jest w Biuletynie Informacji Publicznej oraz
na tablicy ogloszen Urzedu Gminy.

5. Wojt Gminy, po przeanalizowaniu uwag iwnioskéw zgloszonych w ramach konsultacji, opracowuje
ostateczny projekt uchwaly w sprawie rocznego programu wspélpracy Gminy Nowy Kaweczyn z organizacjami
pozarzadowymi. Wyniki konsultacji Wéjt Gminy przedstawia Radzie Gminy w uzasadnieniu do projektu rocznego

programu wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi.
6. Rada Gminy uchwala Program po konsultacjach z organizacjami.

Rozdzial 12.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach
ofert

§ 12. 1. Oferty ztozone przez organizacje opiniuje komisja konkursowa.
2. Komisja ma charakter opiniodawczy.
3. Zasady dziatania komisji konkursowych:
1) praca komisji kieruje przewodniczacy;
2) komisja realizuje swoje dziatania, jezeli w posiedzeniu uczestniczy co najmniej 2/3 jej sktadu;

3) kazdy cztonek komisji przed rozpoczgciem jej dziatalnosci zobowigzany jest do ztozenia pisemnego
o$wiadczenia, Ze nie jest cztonkiem organizacji, ktéra ztozyla oferte konkursowa;

4)na kazdym zposiedzen komisji konkursowej sporzgdzana jest lista obecnosci, bedaca zatgcznikiem do
protokotu;

5) z prac komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajgey opinie komisji konkursowej dotyczace ztozonych ofert;

6) protokdt wraz z dokumentacjg konkursowsg komisja konkursowa przedstawia Wojtowi.
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