UCHWALA NR XXX1I11/236/2022
RADY GMINY W NOWYM KAWECZYNIE

z dnia 29 wrzesnia 2022 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkolach
prowadzonych przez Gmine Nowy Kaweczyn

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z2022 .
poz. 559 ze zm.: Dz. U. z2022r. poz. 583, poz. 1005, poz. 1079), art. 30 ust. 6 i art. 91d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (tj. Dz.U. z2021r. poz. 1762 ze zm.. Dz.U. z2022r. poz. 935,
poz. 1116, poz. 1700, poz. 1730), art. 5 ustawy zdnia 20 lipca 2000r. o oglaszaniu aktéw normatywnych
i niektérych innych aktéw prawnych (Dz. U. 22019 r. poz. 1461) Rada Gminy w Nowym Kaweczynie uchwala, co
nastepuje:

§ 1. W Regulaminie wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkolach prowadzonych przez Gmine Nowy
Kaweczyn, stanowigcym zatgeznik do uchwaty Nr XXVI/111/2009 Rady Gminy w Nowym Kaweczynie z dnia
25 czerwea 2009 roku w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach
prowadzonych przez Gming Nowy Kaweczyn wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) w §9 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
,»2. Dodatek funkcyjny przystuguje réwniez nauczycielowi, ktéremu powierzono:
1) wychowawstwo klasy;
2) sprawowanie funkcji opiekuna stazu;
3) sprawowanie funkcji mentora.”;
2) w §10 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
»2. Wysoko$¢ dodatku funkeyjnego dla nauczyciela, o ktorym mowa w §9 ust. 2, ustala sie za:
1) wychowawstwo klasy — w wysokosci 300,00 ZL;
2) funkcje opiekuna stazu — w wysokosci 2% wynagrodzenia zasadniczego;
3) funkcje mentora — w wysokosci 2% wynagrodzenia zasadniczego.”;
3) w §10 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

»4. Przez wynagrodzenie zasadnicze, oktéorym mowa w §10 wust. 1i2 rozumie sie minimalne
wynagrodzenie nauczyciela poczatkujgcego z tytulem  zawodowym magistra z przygotowaniem
pedagogicznym.”;

4) w §11 dodaje si¢ ust. 4 w brzmieniu:

»4. Dodatek funkcyjny z tytutu petnienia obowigzkéw mentora przystuguje za kazdg osobe odbywajaca
przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela.”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Nowy Kaweczyn.
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§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
L.odzkiego, z mocg od dnia 1 wrzesnia 2022 r.

>

Przewodnicz ?ﬂdy Gminy
A,

el Nowakowski
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UZASADNIENIE
W zwigzku ze zmianami w ustawie — Karta Nauczyciela, wprowadzonymi z dniem 1 wrzeénia 2022
r. ustawg z dnia S sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz niektérych innych
ustaw (Dz. U. poz. 1730) w zakresie awansu zawodowego nauczycieli, w tym wprowadzeniem
funkcji mentora i stanowiska nauczyciela poczatkujgcego zmienione zostato rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysoko$ci minimalnych
stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogoélnych warunkow przyznawania dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z
2014 r. poz. 416 z pdzn. zm.), w ktérym w § 5 pkt 2 lit. ¢, w miejsce dotychczasowego dodatku
funkcyjnego dla opiekuna stazu, wprowadzono dodatek funkcyjny dla mentora. Jednoczeénie, w §
2 rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 24 sierpnia 2022 r. zmieniajacego
rozporzadzenie w sprawie wysoko$ci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogéinych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. poz. 1798) w okresie do dnia 31 sierpnia
2027 r. zachowano uprawnienie do dodatku funkcyjnego w odniesieniu do nauczycieli, ktérym
powierzono sprawowanie funkcji opiekuna stazu dla nauczycieli odbywajgcych staz na stopien

nauczyciela mianowanego.

Organy prowadzgce, bedace jednostkami samorzadu terytorialnego, okreslajg wysoko$é dodatku
funkcyjnego w trybie okreslonym w art. 30 ust. 6 ustawy — Karta Nauczyciela, tj. w drodze

regulaminu wynagradzania.

Majgc na uwadze powyzsze, organy prowadzace, bedgce jednostkami samorzadu terytorialnego,
powinny dokona¢ odpowiednich zmian w tresci dotychczasowych regulaminéw wynagradzania w
mozliwie najszybszym terminie. Nauczyciele, ktorzy beda peili funkcje mentora sg bowiem

uprawnieni do dodatku funkcyjnego z tego tytutu poczgwszy od dnia 1 wrzednia 2022 r.

Przepis art. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktéw normatywnych i niektérych innych
aktow prawnych (Dz. U. z 2019 r. poz.1461) dopuszcza mozliwo$¢ nadania aktowi normatywnemu
wstecznej mocy obowigzujgcej, jezeli zasady demokratycznego paristwa prawnego nie stojg temu
na przeszkodzie. Przyjmuje si¢, ze powyzsze zasady nie zostang naruszone, jezeli przepisy
majgce dziata¢ z mocg wsteczng nie wprowadzajg obowigzkéw, a wsteczne przyznanie

okreslonych uprawnien nie jest rbwnoznaczne z pogorszeniem sytuacji podmiotow.

Tres¢ projektu uchwaty podlega uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi.
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