ZARZADZENIE NR 51/2020
WOJTA GMINY NOWY KAWECZYN

z dnia 30 wrze$nia 2020 r.

w sprawie wyznaczenia Koordynatora oraz Zespolu do Spraw Dostepno$ci

Na podstawie art. 31 i art. 33 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2020 r. poz. 713) oraz art. 14 ust. 1 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu
dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. z 2020 t. poz. 1062) zarzadzam, co
nastepuje:

§ 1. 1. Wyznaczam Wlodzimierza Cioka do pelnienia funkeji koordynatora do spraw
dostgpnosci.

2. Do zadafi Koordynatora nalezy w szczeg6lnosei:

1) wsparcie 0s6b ze szczegdlnymi potrzebami w dostgpie do ushug swiadczonych przez
Urzad Gminy w Nowym Kaweczynie oraz jednostki organizacyjne Gminy Nowy
Kaweczyn;

2) przygotowanie i koordynacja wdrozenia planu dzialania na IZeczZ poprawy
zapewnienia  dostepnosci osobom ze  szczegdlnymi potrzebami, zgodnie
z minimalnymi wymaganiami shizgcymi zapewnieniu dostgpnosci, okreslonymi
w art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze
szczegOlnymi potrzebami;

3) monitorowanie dzialalnosci Urzedu Gminy i Jednostek organizacyjnych Gminy Nowy
Kaweczyn w zakresie zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegblnymi potrzebami.

3. Zobowiazuje si¢ wszystkich pracownikéw Urzedu Gminy Nowy Kaweczyn i jednostek
organizacyjnych Gminy Nowy Kaweczyn do udzielenia niezbednej pomocy i wsparcia
Koordynatora w zakresie realizacji zadan, 0 ktorych mowa
W ust. 2.

§ 2. Powoluj¢ Zespét roboczy ds. dostepnosci architektonicznej, cyfrowej i informacyjno-
komunikacyjnej do wspétpracy z Koordynatorem, w nastepujacym sktadzie:

1) Przewodniczacy Zespotu — Koordynator ds. dostgpnosci — Pan Wiodzimierz Ciok
2) Zastgpea Przewodniczacego Zespolu — Pani Katarzyna Sawicka

3) Czlonek Zespohu — Pani Karolina Hanuszkiewicz

4) Czionek Zespotu — Pani Barbara Smolarek

5) Czlonek Zespotu — Pani Monika Madej

6) Czlonek Zespotu — Pani Hanna Nowicka

7) Czlonek Zespotu — Pani Zofia Kacprzyk

8) Cztonek Zespotu — Pani Katarzyna Sikora



§ 3. Koordynator wraz z Zespolem:

1) sporzadza raport o stanie zapewniania dostepnosci osobom ze szczegolnymi
potrzebami, ktéry publikowany jest w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu;

2) przygotowuje sprawozdania dotyczace zapewnienia dostepnoéci osobom ze
szczegOlnymi potrzebami.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Koordynatorowi do spraw dostepnosci.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.




