) ZARZADZENIE Nr 18/2018
WOJTA GMINY NOWY KAWECZYN
z dnia 1 czerwea 2018 r.

w sprawie: powolania Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego

Dzialajgc na podstawie art. 19 ust. 4, 5, 6 i 7 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r.
o zarzadzaniu kryzysowym (Dz. U. z 2017 r. poz. 209, poz. 1566) oraz w zwiazku
z art. 7 ust.l pkt 14 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
22017 r. poz. 1875, poz. 2232,z 2018 r. poz. 130), zarzadzam, co nastepuje :

§1

W celu zapewnienia prawidlowego wykonania zadad w zakresie zarzadzania kryzysowego,
powotuj¢ Gminny Zespdt Zarzadzania Kryzysowego, zwany dalej ,, zespotem gminnym ”
jako organ pomocniczy Wéjta Gminy Nowy Kaweczyn.

§2

1. W sktad Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego wchodza :

1) Wojt Gminy Nowy Kaweczyn - przewodniczacy zespotu;

2) Sekretarz gminy - zastepca przewodniczacego zespotu;

3) Czlonkowie zespotu :
a) Skarbnik gminy,
b) Kierownik Referatu Gospodarki Przestrzennej, Komunalnej, Rolnictwa

i Ochrony Srodowiska

¢) Kierownik USC
d) Inspektor ds. Organizacyjnych i Obywatelskich,
e) Kierownik Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Nowym Kaweczynie,
f) Dyrektor Gminnego Zespotu ds. Oswiaty w Nowym Kaweczynie,
g) Komendant Gminny OSP

2. W sklad zespolu, na wniosek wdjta, mogg wchodzié osoby powolywane sposréd
pracownikoéw zespolonych shuzb, inspekcji i strazy, skierowanych przez przelozonych do
wykonywania zadan w zespole.

3. W posiedzeniach zespotlu mogg bra¢ udzial przedstawiciele spotecznych organizacji
ratowniczych

4. W skiad zespotu, mogg wehodzié inne osoby zaproszone przez wojta.

§3

Organizacjg, tryb i zasady pracy zespolu gminnego okregla ,, Regulamin Gminnego Zespotu
Zarzadzania Kryzysowego™ stanowiacy zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§4

Traci moc Zarzadzenie Nr 5/2008 Wéjta Gminy Nowy Kaweczyn z dnia 03 marca 2008 roku
w sprawie powotania Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego.

§5
Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
Wijt

W imierz Qiok



Zatgeznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 18/2018
Wojta Gminy Nowy Kaweczyn z dnia 1 czerwca 2018 1.

URZAD GMINY W NOWYM KAWECZYNIE

Regulamin
Gminnego Zespotu
Zarzgdzania Kryzysowego

OPRACOWAL :
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REGULAMIN
GMINNEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

Rozdzial I
Postanowienia ogélne

§1.

1. Regulamin Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego, zwanego dalej
»Regulaminem”, okresla zadania i organizacje pracy zespolu gminnego.

2. Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o :

1) zespole gminnym — nalezy przez to rozumieé Gminny Zespdt Zarzadzania
Kryzysowego,

2) przewodniczacym zespotu gminnego - nalezy przez to rozumieé Wojta Gminy
Nowy Kaweczyn,

3) zastgpcy przewodniczgcego zespohi gminnego — nalezy przez to rozumieé
Sekretarza gminy,

4) Gminnym Planie Zarzgdzania Kryzysowego - nalezy przez to rozumieé
opracowany dokument, sktadajgcy sie z :
- planu gléwnego,
- procedur reagowania kryzysowego,
- zatgeznikow funkcjonalnych planu gtéwnego,

3. Zespdt wykonuje zadania z zakresu zarzadzania kryzysowego. Przez zarzgdzanie
kryzysowe nalezy rozumieé dziatalno$¢é organéw administracji publicznej, bedgea
elementem kierowania bezpieczefistwem narodowym, ktéra polega na zapobieganiu
sytuacjom kryzysowym, przygotowaniu do przejmowania nad nimi kontroli w drodze
zaplanowanych dziatan, reagowaniu w przypadku wystgpienia sytuacji kryzysowych,
usuwaniu ich skutkéw oraz odtwarzaniu zasobéw i infrastruktury krytycznej, zas
poprzez sytuacje kryzysowq nalezy rozumieé sytuacje wplywajaca negatywnie na
poziom bezpieczenstwa ludzi, mienia w znacznych rozmiarach lub Srodowiska,
wywolujacg znaczne ograniczenia w dziataniu wilasciwych organow administracji
publicznej ze wzgledu na nieadekwatno$¢ posiadanych sit i srodkéw.

§2.

1. Zasigg terytorialny dziatania zespolu gminnego obejmuje obszar gminy Nowy
Kaweczyn.,

2. Zespot gminny dziala na podstawie :

1) Ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym ( tj. Dz. U.
z 2017r. poz. 209 z pézn. zm. )

2) Zarzadzenia Nr 18/2018 Wéjta Gminy Nowy Kaweczyn z dnia 1 czerwca 2018 r.
W prawie powotania Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego;

3) Rocznego planu pracy zespotu gminnego.



Rozdzial I1
Siedziba pracy zespolu gminnego.

§ 3.
Siedzibg Gminnego Zespotu Zarzagdzania Kryzysowego jest budynek Urzedu Gminy
w Nowym Kawgczynie, adres: Nowy Kaweczyn 32, 96 — 115 Nowy Kaweczyn.

Rozdzial I11
Zadania zespolu gminnego

§4.
1. Zespdl gminny jest organem pomocniczym Wojta Gminy Nowy Kaweczyn
w zapewnieniu wykonywania zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego.
2. Do zadan zespotu nalezy :

1) ocena wystepujacych i potencjalnych zagrozen mogacych mieé¢ wplyw na

bezpieczenstwo publiczne i prognozowanie tych zagrozen,

2) przygotowanie propozycji dzialan 1 przedstawienie Wojtowi wnioskow
dotyczacych wykonania, zmiany lub zaniechania dziatan ujetych w gminnym
planie zarzadzania kryzysowego,

3) przekazywanie do  publicznej wiadomosci informacji  zwigzanych
Z zagrozeniami,

4) opiniowanie gminnego planu zarzadzania kryzysowego,

5) wykonywanie innych zadan z zakresu zarzgdzania kryzysowego
zaproponowanych przez przewodniczacego, cztonkéw zespotu lub w przypadku
zaistnienia sytuacji kryzysowej.

3. Do zadan przewodniczacego zespolu gminnego nalezy :

1) kierowanie zespolem gminnym,

2) inicjowanie i organizowanie prac zespotu gminnego,

3) okre$lanie przedmiotu i terminu posiedzen,

4) zapraszanie na posiedzenia oséb nie bedacych cztonkami zespotu,

5) przewodniczenie posiedzeniom,

6) podejmowanie ostatecznych decyzji w sytuacji zagrozenia,

4. Do zadan zastepcy przewodniczacego zespotu gminnego nalezy :
1) zastepowanie przewodniczacego zespotu gminnego w razie jego nieobecnosci
2) koordynacja biezacych prac zespotu,

3) tworzenie warunkow do realizacji podjetych decyzji.



5. Do zadan czionkéw zespolu gminnego nalezy

1) monitorowanie zagrozen oraz ich dokumentowanie,

2) przygotowanie materiatéw zleconych przez przewodniczacego,

3) nadzorowanie i koordynowanie przedsiewzie¢ zwigzanych z ewakuacjg ludnosci,
ostrzeganiem, powiadamianiem i alarmowaniem,

4) prezentowanie analiz i wnioskow dotyczacych ochrony ludnosci, jej mienia oraz
srodowiska naturalnego,

5) utrzymanie w gotowosci sily i §rodki pozostajgce w ich gestii, przewidywane do
dzialania w sytuacjach kryzysowych,

6) czionkowie zespotu gminnego biorg czynny udziat w opracowaniu i aktualizacji
procedur reagowania kryzysowego, zawartych w Gminnym Planie Zarzadzania
Kryzysowego;  przekazujg niezwlocznie zmiany danych teleadresowych
i jednostek przez nich reprezentowanych do aktualizacji Gminnego Planu
Zarzadzania Kryzysowego,

7) w razie niemozliwosci uczestnictwa w posiedzeniach zespolu gminnego,
cztonek zespohi, moze wyznaczyé osobg zastepujaca go w pracach zespotu
gminnego.

Rozdzial IV
Tryb pracy zespolu gminnego

§5.

1. Zesp6t gminny pracuje na posiedzeniach w oparciu o roczny plan pracy zespotu.

2. Roczny plan pracy zespolu gminnego, opracowuje Si¢ corocznie na kolejny rok
kalendarzowy.

3. Propozycje tematéw do planu przedkiadajg czlonkowie zespolu na wniosek
przewodniczacego,

4. Posiedzenia zespolu gminnego zwoluje i przewodniczy jego obradom przewodniczacy
zespotu, zgodnie z rocznym planem pracy lub jego zastepca,

5. Planowe posiedzenia zespolu odbywaja sie nie rzadziej niz raz na pét roku,

6. W sytuacjach wymagajacych podjecia natychmiastowych dziatas zespolu, jego
przewodniczgcy z wlasnej inicjatywy lub na wniosek cztonka zespotu moze zwolywaé
posiedzenia zespotu gminnego poza rocznym planem,

7. Posiedzenia zespotu gminnego, o ktérych mowa w ust. 4, w zaleznosci od potrzeb,
moga by¢ zwolywane w jego niepelnym skladzie.

8. Ze wzgledu na wage podejmowanych decyzji, majgcych znaczenie dla prowadzenia

dziatan, przewodniczacy obrad, moze wprowadzié tajnos¢ tych obrad.



Rozdzial V
Funkcjonowanie zespolu gminnego w trybie calodobowych dyzuréw

§o6.

1. Urzad Gminy w Nowym Kaweczynie nie posiada Gminnego Centrum Zarzadzania
Kryzysowego jak rowniez nie organizuje calodobowego dyzuru z wyjatkiem sytuacji
kryzysowej.

2. Obieg informacji dla potrzeb pracy zespolu gminnego w przypadku sytuacji
kryzysowej realizuje sie poprzez :

1) w godzinach pracy urzedu — pracownika sekretariatu lub wyznaczonego
pracownika urzedu,

2) po godzinach pracy i w dni wolne przez catodobowy dyzur, organizowany
na bazie sekretariatu i wyznaczonych pracownikéw Urzedu Gminy w
Nowym Kaweczynie.

3. Do zadan calodobowego dyzuru nalezy :

1) przyjmowanie komunikatéw, informacji i przekazywanie ich do kierownictwa
oraz cztonkow zespotu,

2) wymiana informacji dotyczacych zaistnialej sytuacji z sgsiednimi gminami,
Powiatowym 1 Wojewoddzkim Centrum Kryzysowym oraz z jednostkami
organizacyjnymi zaangazowanymi w dziatania,

3) przekazywanie do wykonawcow decyzji przewodniczacego zespolu gminnego i
ustalen podjetych na posiedzeniu zespotu,

4) dokumentowanie prac poprzez prowadzenie dziennika dziatan.

4. Zabezpieczenie warunkow socjalno — bytowych dla czlonkéw zespolu gminnego
penigcych catodobowy dyzur w sytuacjach nadzwyczajnych organizuje i realizuje

zastepea przewodniczacego.

Rozdzial VI
Sposob dokumentowania prac zespolu gminnego

§7.
Dokumentami dziatan i prac zespolu gminnego sg :

1. Gminny Plan Zarzgdzania Kryzysowego;

2. Roczny plan pracy zespohu;

3. Protokoly z posiedzen zespotu wraz z zalgcznikami w postaci :
1) porzadku obrad,
2) wykazu 0s6b uczestniczacych w posiedzeniu,
3) tresci ustalen podjetych na posiedzeniu,

4) dokumentéw i materialéw przygotowanych przed i1 w trakcie posiedzenia;



4. Analizy, oceny i opinie;

5. Inne niezbgdne dokumenty do dziatan i pracy zespotu gminnego.

§8.
Dokumentowanie prac zespotu zapewnia inspektor ds. obrony cywilnej i zarzadzania
kryzysowego.
Rozdzial VII
Obstuga i koszty zwigzane z obsluga zespolu gminnego
§9.

1. Obstuge kancelaryjno biurows zespotu gminnego zapewnia Urzad Gminy w Nowym
Kaweczynie,

2. Finansowanie wykonywania zadan wiasnych z zakresu zarzadzania kryzysowego
planuje sie w ramach budzetu gminy,

3. Na finansowanie zadan zleconych samorzad terytorialny otrzymuje z budzetu panstwa
dotacje celowe w wysokosci zapewniajgcej realizacje tych zadan,

4. W budzecie jednostki samorzadu terytorialnego tworzy sie rezerwe celowg na
realizacje zadan wiasnych z zakresu zarzadzania kryzysowego w wysoko$ci nie mniej
niz 0,5 % biezacych wydatkéw budzetu gminy, pomnie; szonych o wydatki
inwestycyjne, wydatki na wynagrodzenie i pochodne oraz wydatki na obshuge dhugu,

5. Na dofinansowanie zadat wlasnych z zakresu zarzgdzania kryzysowego Gmina moze

otrzymac dotacje¢ celowa z budzetu panstwa.






