ZARZADZENIE NR 1/2015
Wéjta Gminy Nowy Kawecezyn
z dnia 08 stycznia 2015 r.

w sprawi czestotliwosci i czasu trwania szkolenia okresowego w dziedzinie
bezpieczenstwa i higieny pracy w Urzedzie Gminy, Gminnej Bibliotece Publicznej
i Placéwkach O§wiatowych usytuowanych na terenie Gminy Nowy Kaweczyn

Zgodnie z art. 237'1? ystawy z dnia 26 czerwca 1974 1. Kodeks Pracy (Dz. U. z 2014 r.
poz. 1502) oraz § 15. 3. Rozporzgdzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r.
w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. Nr 180, poz. 1860 z
pozn. zm.), biorgc pod uwage rodzaj oraz warunki wykonywania prac na okreslonych
stanowiskach pracy ustalam:

§ 1.1. Szkolenie okresowe odbywaja:

a) osoby bedace pracodawcami ~ oraz  inne osoby kierujgce  pracownikami,
w szezegblnodei: Skarbnik Gminy, Sekretarz Gminy, Dyrektorzy i Kierownicy
jednostek organizacyjnych gminy,

b) pracownicy zatrudnieni na stanowiskach obstugi,

¢) pracownicy administracyjno — biurowi, i inni niewymienieni w pkt a) — b), ktorych
charakter pracy wiaze si¢ z narazeniem na czynniki szkodliwe dla zdrowia, ucigzliwe
lub niebezpieczne.

7 Szkolenie okresowe pracownikow zatrudnionych na stanowiskach powinno byc¢
przeprowadzane:

a) dla osob bedgcych pracodawcami oraz dla kierujacych pracownikami w formie
seminarium lub samoksztatcenia kierowanego nie rzadziej niz raz na 5 lat,

b) dla pracownikéw obstugi —w formie instruktazu, nie rzadziej niz raz na 3 lata,

¢) dla pracownikéw administracyjno — biurowych i innych, ktérych charakter pracy wigze
sie z narazeniem na czynniki szkodliwe dla zdrowia, ucigzliwe lub niebezpieczne
w formie seminarium lub samoksztalcenia kierowanego nie rzadziej niz raz na 5 lat.

§ 2. Pierwsze szkolenie okresowe 0s6b zatrudnionych na stanowiskach wymienionych w § 1
pkt 2 lit a przeprowadza si¢ W okresie do 6 miesiecy od rozpoczecia pracy na tym
stanowiskach, natomiast na stanowiskach wymienionych w § 1 pkt 2 litb—c w okresie do 12
miesiecy od rozpoczecia pracy na tych stanowiskach.

§ 3. Czas trwania, tematyka i forma realizacji szkolenia okresowego dla pracownikow
zatrudnionych na stanowiskach wyszczegdlnionych w § 1 pkt 2 bedzie kazdorazowo
okre$lana w programie szkolen.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



