UCHWALA NR IX/54/2011
RADY GMINY W NOWYM KAWECZYNIE

z dnia 16 listopada 2011 r.

w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw Gminnego Zespolu
Interdyscyplinarnego w Nowym Kaweczynie oraz szczegolowych warunkow jego funkcjonowania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.
z 2001 r. Nr 142, poz.1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz.
1271, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz.1055, Nr
116, poz. 1203, Nr 167, poz. 1759; z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz.1457; z 2006 r. Nr 17, poz.
128, Nr 181, poz. 1337; z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218; z 2008 r. Nr 180,
poz. 1111, Nr 223, poz. 1458; z 2009 r. Nr 52, poz. 422, Nr 157, poz. 1241; z 2010 r. Nr 28, poz. 142
1 146, Nr 40, poz. 230, Nr 106, poz.675; z 2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 117, poz. 679, Nr 134, poz. 777, Nr
149, poz. 881), w zwigzku z art. 17 ust.1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej
(Dz.U. 22009 r. Nr 175, poz. 1362, Nr 202, poz.1551, Nr 219, poz. 1706, Nr 221, poz 1738; z 2010 r. Nr
28, poz. 146, Nr 40, poz. 229, Nr 81, poz. 527, Nr 125, poz. 842; z 2011 r. Nr 81, poz. 440, Nr 106, poz.
622) i art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U. z Nr
180, poz. 1493; z 2009 r. Nr 206, poz. 1589, z 2010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 125, poz. 842), Rada Gminy
w Nowym Kaweczynie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ tryb 1 sposob powolywania 1 odwolywania cztonkow Zespotu Interdyscyplinarnego
oraz szczegotowe warunki jego funkcjonowania, ktorych tre$¢ stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Nowy Kaweczyn.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lodzkiego.

Przewodniczaca Rady
Gminy

Malgorzata Meszka
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Zatacznik do Uchwatly Nr IX/54/2011
Rady Gminy w Nowym Kaweczynie
z dnia 16 listopada 2011 .

Tryb i sposob powolywania i odwolywania czlonkow Zespolu Interdyscyplinarnego oraz
szczegolowe warunki jego funkcjonowania

Rozdzial 1.
Przepisy ogélne

§ 1. Gmina podejmuje dzialania na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie, migdzy innymi
organizujac prac¢ Zespotu Interdyscyplinarnego.

§ 2. Zespot Interdyscyplinarny realizuje zatozenia Krajowego Programu Przeciwdzialania Przemocy
w Rodzinie.

§ 3. Zadaniem Zespolu Interdyscyplinarnego jest integrowanie ikoordynowanie dziatan
przedstawicieli r6znych podmiotow oraz specjalistow w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie.
Do zadan Zespotu Interdyscyplinarnego nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie;

2) podejmowanie dziatan w Srodowisku zagrozonym przemoca Ww rodzinie majacych na celu
przeciwdziatanie temu zjawisku,

3) inicjowanie interwencji w srodowisku dotknigtym przemoca w rodzinie;

4) rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach 1mozliwosciach udzielenia pomocy
w $rodowisku lokalnym;

5) inicjowanie dziatan w stosunku do 0séb stosujgcych przemoc w rodzinie.
§ 4. Zespo6t Interdyscyplinarny powotuje Wojt Gminy Nowy Kaweczyn.

Rozdzial 2.
Tryb i sposob powolywania i odwolywania czlonkow Zespolu Interdyscyplinarnego

§ 5. W skiad Zespotu Interdyscyplinarnego wchodzg przedstawiciele nastepujacych instytucji,
organizacji i jednostek organizacyjnych dziatajacych na terenie gminy Nowy Kaweczyn:

1) Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej;
2) Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych;
3) Komendy Miejskiej Policji w Skierniewicach;
4) Kuratorskiej Stuzby Sadowej;
5) placowek oswiatowych;
6) Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotne;;
7) organizacji pozarzadowych.
§ 6. Powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego:

1) przedstawiciele poszczegolnych instytucji/jednostek zostajg wskazani imiennie przez osoby kierujgce
instytucjami/jednostkami;

2) sktad Zespotu Interdyscyplinarnego zostanie ustalony zarzadzeniem Wo¢jta Gminy Nowy Kaweczyn
powolujacym Zespot Interdyscyplinarny;
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3) kazdy czlonek Zespolu Interdyscyplinarnego przed udzialem w pierwszym posiedzeniu sklada
pisemne oswiadczenie o zachowaniu poufno$ci wszelkich informacji i danych uzyskanych przy
realizacji zadan w ramach pracy w Zespole Interdyscyplinarnym;

4) Woéjt Gminy Nowy Kaweczyn odwoluje cztonka Zespotu Interdyscyplinarnego zarzadzeniem przed
uplywem kadenc;ji:

a) na jego wniosek,

b) na wniosek podmiotu, ktorego jest on przedstawicielem,

¢) na wniosek przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego w uzasadnionych przypadkach;
5) kadencja cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego trwa 3 lata.

§ 7. Pierwsze posiedzenie Zespolu Interdyscyplinarnego zwoluje Woéjt Gminy Nowy Kaweczyn,
a kazde nastepne Przewodniczacy Zespotu Intedyscyplinarnego.

§ 8. Powotywanie i odwotywanie Przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego.

1. Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego zostaje wybrany na pierwszym spotkaniu,
w glosowaniu jawnym, zwykla wiekszoscia glosow.

2. Przewodniczacy zostaje wybrany na czas okreslony, na okres 3 lat.

3. O wyborze Przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego zostaje pisemnie powiadomiony Wojt
Gminy.

4. Przewodniczacy moze zosta¢ odwotany na podstawie:

1) uzasadnionego pisemnego wniosku ktoregokolwiek zcztonow Zespotu Interdyscyplinarnego.
Odwotanie nastepuje w wyniku glosowania jawnego, zwykta wickszoscig glosow;

2) pisemnej rezygnacji Przewodniczacego;
3) uzasadnionego, pisemnego wniosku Wojta Gminy Nowy Kaweczyn.

5. Odwotanie Przewodniczacego skutkuje konieczno$cia powotlania Przewodniczacego, zgodnie
z zapisami ust. 1.

Rozdzial 3.
Warunki funkcjonowania Zespotu Interdyscyplinarnego

§ 9. Zespot Interdyscyplinarny dziata na podstawie porozumien zawartych pomigedzy Wojtem Gminy
Nowy Kaweczyn a podmiotami, ktérych przedstawiciele wchodza w jego sktad.

§ 10. Cztonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego wykonuja zadania w ramach obowigzkow
stuzbowych lub zawodowych.

§ 11. Zakres zadan realizowanych przez cztonkow ujety zostanie w porozumieniach zawartych
pomiedzy Wojtem Gminy Nowy Kaweczyn, a instytucjami.

§ 12. Za obsluge techniczno-organizacyjng Zespolu Interdyscyplinarnego odpowiedzialny jest
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowym Kaweczynie.

§ 13. Spotkania Zespotlu Interdyscyplinarnego, odbywaja si¢ w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej
jednak niz raz na kwartat.

§ 14. Z kazdego ww. spotkania zostaje sporzadzony protokoét zawierajacy: liste obecnosci, tematyke
omawianych spraw og6lnych, przypadki indywidualne, opis dzialan do podjecia.

§ 15. Spotkania organizowane sg w siedzibie Urzedu Gminy w Nowym Kaweczynie.

§ 16. Uczestnictwo w spotkaniach Zespotu Interdyscyplinarnego jest obowiazkowe.
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§ 17. Przewodniczacy Zespohlu Interdyscyplinarnego zobowigzany jest do przedkladania Wojtowi
Gminy Nowy Kaweczyn sprawozdan z pracy Zespotu Interdyscyplinarnego.

Rozdzial 4.
Przepisy koncowe

§ 18. Realizacj¢ powyzszych zapisow powierza si¢ Kierownikowi Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Nowym Kaweczynie.
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